
PERSONNEL D’ENTRETIEN
Tâches principales
• Balayage humide et aspiration des sols.

• Lavage des sols.

• Dépoussiérage et essuyage des meubles et 
pieds de tables et chaises.

• Entretien du matériel. 

• Vidage des corbeilles à papier.

• Dépoussiérage des plinthes, radiateurs.

• Aération des locaux.

• Mise en place du mobilier et petit matériel.

• Rangement des produits et matériels dans le 
local prévu à cet effet.

Tâches spécifiques
• Locaux dédiés à l’enfance : nettoyage des 
pieds de lits, structure de jeux, jeux et tapis de 
sols.

• Sanitaires : nettoyage et désinfection.

• Cuisine : nettoyage et désinfection 
des sols, tables de travail et poubelles.

• Décapage des sols.

• Nettoyage des vitres et fenêtres.

• Nettoyage des poignées de portes,  
interrupteurs.

• Sortie des poubelles.

• Dépoussiérage des meubles 
hauts jusqu’à 1m70.

• Nettoyage de l’électroménager.

• Lavage vaisselle.

Entretient ses compétences  
et les transmet en participant :
• À des actions d’information ou de formation en
interne ou en externe.

• Aux réunions organisées par l’association.

• Au bon fonctionnement de l’association et à 
l’amélioration des conditions de travail.
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MISSION 
PRINCIPALE

Assure l’entretien courant  
et maintenir la propeté 
 des locaux, des salles 

d’activités et 
du mobilier. 


